
 
 

 
UICN - La Unión Internacional para la Conservación de la Naturaleza, organización fundada en 1948, reúne a 
83 estados, 110 dependencias gubernamentales, 735 ONG nacionales, 82 ONG internacionales, 32 afiliados y 
alrededor de 10.000 científicos y expertos de 142 países en una sociedad mundial única. Su misión es 
influenciar, alentar y asistir a las sociedades alrededor del mundo a conservar la integridad y diversidad de la 
naturaleza, y asegurar que cualquier uso de recursos naturales sea equitativo y ecológicamente sostenible. La 
UICN es la red de conocimiento ambiental más grande del mundo. En el marco de diversas convenciones 
mundiales del medio ambiente, la UICN ha ayudado a más de 75 países a preparar e implementar estrategias 
nacionales para la conservación de la naturaleza y su biodiversidad. La UICN cuenta con aproximadamente 
1.000 empleados, la mayoría de los cuales trabaja en sus 42 oficinas regionales y nacionales. Cien de éstos, 
trabajan en su sede de Gland, Suiza. UICN es un empleador que reconoce y promueve la igualdad de 
oportunidades y acoge por igual las candidaturas de mujeres y hombres calificados. 

 
 

 
 

UICN-Sur 
 

Busca contratar 
 

 

ASISTENTE PROGRAMA DE AGUA 
 
 
 

TIPO DE CONTRATO: Eventual 
DURACIÓN:  6 meses  
DISPONIBILIDAD: Inmediata  
LUGAR DE ACTIVIDADES: Quito Ecuador 

 

 
PERFIL PROFESIONAL: 
 
1. Título profesional en Ingeniería Civil, Ingeniería Ambiental, Ingeniería Geográfica, 

Ingeniería Agrícola y otras carreras afines. 
2.        Al menos dos años de experiencia en cualquiera de las siguientes especialidades 

(las cuales pueden ser acumulables):  
 - Hidrología 
- Climatología 
- Cambio climático en recursos hídricos 
- Gestión de Recursos Hídricos  

3. Dominio en la utilización y aplicación de programas de computación (Windows, 
Office: Word, Excel, Power Point). 

4. Deseable experiencia de manejo de modelos matemáticos hidrológicos (para la 
evaluación de recursos hídricos) y/o modelos operacionales para la gestión de los 
recursos hídricos.  

 
 



 
5. Deseables conocimientos en sistemas de información geográfica 
6. Deseables conocimientos del idioma inglés. 
7. Los/as candidatos/as deben residir en el Ecuador y pueden ser ecuatorianos o 

extranjeros que cuenten con residencia o visa de trabajo. 
 
 
ACTIVIDADES O FUNCIONES  
 

1. Asistencia técnica en el desarrollo de estudios de Hidrología y en la 
implementación de proyectos de gestión sostenible del agua del Programa de 
Agua de UICN Sur. 

2. Asistencia en el procesamiento de información hidrológica y meteorológica 
3. Elaboración de mapas para estudios de hidrología 
4. Asistencia administrativa en la implementación del Programa de Agua de UICN 

Sur. 
 
OFERTA SALARIAL: El salario básico mensual es de USD 1.070,00 más beneficios de 
ley. 

 
 
Información de aplicación: 
 
Los/las aplicantes interesados en la posición ofertada deberán enviar su hoja de vida y 
una carta de motivación al correo: mariacristina.guerra@iucn.org 
  
La fecha límite para recepción de aplicaciones será el lunes 6 de febrero del 2012. 
 
 

Las aplicaciones que no cumplan con los requisitos de presentación antes 
señalados no serán consideradas. 

 
 

IGUALDAD DE OPORTUNIDADES Y NO DISCRIMINACIÓN 

 

El principio de igualdad de oportunidades y no discriminación es el fundamento de toda sociedad 
justa, y por esta razón, constituye el marco esencial de la gestión de Recursos Humanos.  

Conforma una parte integral de todas las políticas, procedimientos y prácticas. 
 

Por consiguiente, la UICN no hará ninguna distinción, exclusión ni preferencia en base a la edad, 
etnia, color, sexo, religión, opinión política, origen o procedencia social. 
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