Documento del Congreso CGR/2008/15
Original: inglés

UICN
CONGRESO MUNDIAL DE LA NATURALEZA
5-14 de octubre de 2008, Barcelona, Espafia

Eleccidon de los Presidentes de las Comisiones de la UICN

Accion requerida: Se solicita que el Congreso Mundial de la Naturaleza ELIJA a los
Presidentes de las Comisiones de la UICN.

Antecedentes
1. En el parrafo 34 Reglamento de los Estatutos de la UICN se establece que:

“El Consejo presentara en cada periodo de sesiones ordinario del Congreso Mundial las
candidaturas al cargo de Presidente de cada Comisioén, tras haber considerado las propuestas
de los miembros de las Categorias A y B, y de los miembros de la respectiva Comision. Al
presentarse las candidaturas se tendra en cuenta la necesidad de velar por que los titulares de
estos puestos tengan un elevado prestigio profesional y procedan, en su conjunto, de una
amplia gama de regiones.”

2. La Directora General se dirigio por escrito a los miembros de la UICN el 7 de septiembre de 2007
invitindolos a presentar candidaturas a las Presidencias de las Comisiones.

3. En septiembre de 2007 se invité también mediante una circular a los miembros de las Comisiones
a gue enviaran sus propuestas.

4, En consonancia con la Regla 70 del Reglamento, el Consejo revié los Términos de Referencia 'y
las actividades de cada Comisién y se solicitaron propuestas sobre la base de esa revision.

5. En mayo de 2007, el Consejo nombré un Comité de Nominaciones presidido por el Consejero
Regional de la UICN Sr. Alistair Cammell para que asistiera en la tarea de presentar las
candidaturas al Congreso Mundial de la Naturaleza. EI Comité de Nominaciones reviso y
actualizé los términos de referencia para los Presidentes de las Comisiones y a continuacion se
las distribuy6 a los miembros de la UICN.

6. En su 692 Reunion, celebrada del 10 al 12 de mayo de 2008, el Consejo, a recomendacion del
Comité de Nominaciones, extendio la fecha limite para presentar propuestas del 31 de enero de
2008 al 31 de marzo de 2008. Subsecuentemente, mediante una votacién por correspondecia
gue se cerro el 14 de abril de 2008, el Consejo decidié presentar los siguientes nombres a la
consideracion del Congreso Mundial de la Naturaleza como candidatos a la eleccién:

Comissién de Gestion de Ecosistemas
Sra. Angela Andrade Pérez, Colombia

Dr. Peter Bridgewater, Australia/Reino Unido
Dra. Gill Shepherd, Reino Unido

Sr. Hein Rune Skjoldal, Noruega

Sr. Piet Wit, Paises Bajos

Comision de Educacién y Comunicacion
Sr. Keith Wheeler, Estados Unidos

Comisién de Politica Ambiental, Econémicay Social
Sr. Abdelhadi Bennis, Marruecos

Dr. Richard Cellarius, Estados Unidos

Sra. Aroha Te Pareake Mead, Nueva Zelandia
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Comisién de Derecho Ambiental
Sra. Sheila Abed, Paraguay

Comision de Supervivencia de Especies
Dra. Holly Dublin, Estados Unidos
Dr. Simon Stuart, Reino Unido

Comisién Mundial de Areas Protegidas
Sr. Nikita Lopoukhine, Canada

En el Anexo 1 figuran breves notas biogréaficas sobre los candidatos arriba mencionados,
ordenadas por orden alfabético dentro de cada Comision.
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Anexo 1 al Documento del Congreso CGR/2008/15
Original: inglés

Informacién biogréafica de los candidatos propuestos para
la eleccion de Presidentes de las Comisiones de la UICN

COMISION DE GESTION DE ECOSISTEMAS
Angela Andrade Pérez, Colombia

Posicion actual: Coordinadora del Programa Nacional Integrado de Adaptacion al Cambio Climatico,
en Colombia (INAP) del Banco Mundial, y otras iniciativas ambientales, incluyendo el mecanismo de
Pago por Servicios Ambientales. Conservacion Internacional-Colombia.

Antecedentes profesionales: Angela Andrade es Antrop6loga con especializacion en Geografia

y Levantamientos Rurales y tiene un Master en Ciencias sobre Ecologia Rural y del Paisaje. Ha
ocupado varias posiciones en el Gobierno de Colombia, entre ellas las de profesional y

luego Subdirectora de Geografia en el Instituto Geografico Nacional, durante 10 afios. Ha trabajado
en particular en la evaluacién de los paisajes y el desarrollo de metodologias paray la
implementacién de estudios de caso para el ordenamiento territorial y la planificacion del uso de la
tierra en diferentes niveles. Mas tarde, y durante seis afios, fue Directora de Ecosistemas en el
Ministerio de Medio Ambiente de Colombia, donde tuvo a su cargo el desarrollo e implementacion de
varias politicas ambientales y fue la coordinadora nacional de distintas convenciones y acuerdos
internacionales, en particular OIMT, MAB, CITES, Ramsar y otros. A partir de 2003 paso a trabajar
para Conservacion Internacional en Colombia, encargandose de la gestién del Corredor de
Conservacion Chocé-Manabi entre Colombia y Ecuador, y ahora coordina el Programa Nacional de
Adaptacion al Cambio Climatico y la iniciativa sobre Pago por Servicios Ambientales. También ha sido
consultora de GTZ para la implementacién del Programa Forestal de Colombia; participé en la Mision
de la OIMT a Panama; y ha sido asesora de la Administracién de Parques Nacionales de la Argentina
en lo relativo a la creacion del corredor de conservacion del Chaco. Estas posiciones le han dado la
oportunidad de liderar temas de politica ambiental, planificacion e integracién de los criterios
ecoldgicos, biolégicos, socio-econdémicos y culturales en la conservacion, la planificacion del uso de la
tierra y el desarrollo sostenible.

Experienciay relaciones anteriores con la UICN:

. Miembro de la CMAP durante cinco afios

. Miembro de la CGE durante los Ultimos siete afios

. Vice Presidenta Regional para Sudamérica de la Comision de Gestion de Ecosistemas de la
UICN durante los ultimos cinco afios

. Participacion en el Il Congreso Latinoamericano de Parques Nacionales y Otras Areas
Protegidas (2007) y coordinacion en él del Simposio sobre el enfoque por ecosistemas y areas
protegidas

Organizacion del taller y edicion del libro sobre Enfoque Ecosistémico en América latina
Participacion en el Foro Mundial de la Biodiversidad promovido por la UICN, Curitiba, Brasil
Contribucion al aporte de la CGE en la preparacién del Programa 2009-2012 de la UICN
Contribucion al Programa sobre tierras secas de la UICN

Habla con fluidez inglés. El espafiol es su lengua materna. Buenos conocientos de frangés.

Apoyo institucional: Conservacion Internacional-Colombia ofrece el apoyo basico requerido. Para
otras cuestiones, el Comité Colombiano de la UICN ayudara a gestionar la ayuda necesaria.

Prioridades futuras de la Comision: La CGE ofrece una oportunidad muy interesante para
posicionar al enfoque por ecosistemas como marco para el manejo adaptativo, especialmente dentro
de las iniciativas para la adaptacion al cambio climatico y la valoracién y pago por los servicios
ambientales. Los dos asuntos seran considerados como prioridades. Se promoveran estudios de
caso y se generaran productos bandera de la Comisiéon. Ademas, se tendran en cuenta como futuras
prioridades las recomendaciones de la CdP-9 del CDB.
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Se prestara especial atencion a promover la difusion de los beneficios del enfoque por ecosistemas y
del manejo de ecosistemas, comenzando con las otras Comisiones y los miembros institucionales de
la UICN. Se propondran iniciativas especificas en las cuales la CGE y otras Comisiones podrian
trabajar juntas, y se desarrollaran portafolios regionales de proyectos, indicando las prioridades de
investigacion e implementacion.

Se hara una mayor difusion del enfoque por ecosistemas y el manejo de ecosistemas, y su relacion
con el desarrollo de politicas publicas y planificacion. Se tendran en cuenta las demandas especificas
de los distintos actores y sectores interesados, y se identificaran oportunidades de trabajo con el
sector privado. Se tendran en cuenta las experiencias de la aplicacién del enfoque por ecosistemas
en otros sectores tales como infraestructuras, energia y salud.

También se considerara el desarrollo de estandares e indicadores para una adecuada
implementacién del enfoque por ecosistemas.

Se promoveran acuerdos de colaboracion con otras organizaciones, los miembros de la UICN, los
miembros de la Comisién y otros, para trabajar en las prioridades mencionadas.

Por dltimo, sobre la base del reconocimiento de las diferentes visiones y enfoques con respecto a la
conservacion y el manejo sostenible de la tierra, se promoveran iniciativas para el intercambio de
conocimientos y experiencias con los pueblos indigenas.

Peter Bridgewater, Australia/Reino Unido

Puesto actual: Presidente, Comité Conjunto de Conservacién de la Naturaleza, Reino Unido — Cargo
a tiempo parcial desde 2007.

Antecedentes profesionales: Puestos desde 1990 — Secretario General, Convencion de Ramsar
(2003-2007); Director, Division de Ciencias Ecologicas, UNESCO, y Secretario, Programa del
Hombre y la Biosfera (1999-2003); Jefe Ejecutivo, Agencia Australia de Conservacion de la
Naturaleza (1990-1999).

Designaciones de alto nivel — Presidente de la Comisién Ballenera Internacional (1995-1997);
Presidente del Consejo Intergubernamental del Programa del Hombre y la Biosfera (1996—1999);
Presidente de la CdP de la Convencién de Ramsar (1996); Miembro de la Comisién Independiente
Mundial sobre los Océanos (1996-1998); Miembro del Consejo de la Evaluacién de los Ecosistemas
del Milenio (2000-2004), Miembro, Comité Asesor Internacional de la Red Internacional de Bosques
Modelo (2007-).

Reconocimientos — Grado honorifico en gestion de recursos de la University of New England en 1997;
junto con Propietarios Tradicionales Aborigenes, Medalla de Oro Picasso de la UNESCO por la
excelencia en la gestion de los paisaje culturales del Patrimonio Mundial, 1995; Fellow del Instituto de
Ecologia y Gestiéon del Medio Ambiente; y de la Linnaean Society de Londres.

Experienciay relaciones anteriores con la UICN: Las relaciones profesionales con la UICN se
remontan a los afios 80, como miembro de la Comision de Ecologia hasta su transformacién en la
CGE. Miembro de la CSE y de la CMAP; del Comité Organizador de los Congresos de Parques de
1992 y 2003. En el CMP de 2003 se desempefié como lider de la corriente sobre “Conexiones en los
paisajes”, la cual unié los procesos que van de las areas protegidas a la escala de los paisajes.
Ayudé en la organizacion de la Asamblea General de la UICN celebrada en Perth in 1990 y organizé
talleres para los CMN de 1996 y 2004. Miembro del Comité Nacional Australiano de la UICN. Como
Secretario General de la Convencién de Ramsar durante cuatro afios he sido (en el sentido juridico)
miembro del personal de la UICN! También fui miembro del equipo original que desarroll6 el enfoque
por ecosistemas, en Malawi en 1998.

Apoyo institucional: Con la ayuda, en parte, del INCC-Reino Unido, cuento con una oficina

totalmente equipada en mi casa, con acceso a la banda ancha de internet, teléfono y fax,
ordenadores Mac y PC, por lo que soy plenamente interoperativo. EI INCC esté involucrado en la
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promocion del trabajo de la Comisién de muchas maneras, incluyendo el apoyo brindado
recientemente para la publicacion del documento titulado Ecosystem Approach: Five steps to
implementation, y considero que ese apoyo institucional va a continuar. Para que la CGE sea
totalmente efectiva en su alcance espero poder interesar e involucrar a las ONGI y ONG pertinentes,
para que asistan en la implementacion de un programa reforzado.

¢Quo Vadis, CGE? Al final de tres aflos como Presidente, quisiera que la CGE sea vista como La
Comision para las Comisiones y los programas. ¢ Qué quiero decir con esto? Simplemente que el
trabajo de la CGE debe estar en la base de y apoyar el trabajo de las otras Comisiones de una
manera efectiva y en colaboracion. Los temas de los Ultimos tres afios todavia son pertienetes, pero
es necesario rever el progreso realizado y desarrollar una nueva direccion estratégica. Son tres las
areas que merecen una atencion particular;

. Conectar la diversidad cultural con la biodiversidad a través de la compresion de como el
manejo de los ecosistemas ha estado, y debe estar, conectado con la comprensién humana de
los ecosistemas, utilizando todas las formas del conocimiento para ayudar en esa comprension,
lo cual constituye un asunto incipiente para la Comision. En esto sera importante la actividad
conjunta entre la CGE y la CPAES.

. Fuera de la familia de la UICN, la CGE tiene un papel continuo a desempefiar en la préxima
fase, sea cual fuere su forma, de la Evaluacién del Milenio, y en el trabajo con el CDB, Ramsar
y las convenciones regionales en la implementacién de enfoques de los paisajes en la
conservacion y manejo de la diversidad bioldgica.

o Por ultimo, el Congreso ve un cambio bienvenido en el nivel de preocupacion con respecto a la
funcién de la UICN en las discusiones sobre el cambio climatico, y la CGE debe basarse en los
resultado del Congreso en esta area para trabajar con la CMNUCC, CDB y los programas y
miembros de la UICN que sean pertinentes.

Sera necesario reforzar la membresia de la Comisién para que pueda ocuparse de algunas de estas
agendas.

Hein Rune Skjoldal, Noruega
Puesto actual: Cientifico Principal, Instituto de Investigaciones Marinas, Bergen, Noruega

Antecedentes profesionales: Hein Rune Skjoldal (1948) posee un diploma (Cand. Real.) en biologia
marina otorgado por la Universidad de Bergen (1975). Ha venido trabajando en el Instituto de
Investigaciones Marinas desde 1981, donde ha ocupado el cargo de Director de Investigacion del
Departamento de Medio Marino. También ha ocupado cargos en la Universidad de Bergen, de los
cuales el dltimo fue el de Profesor Asociado en el Instituto de Pesquerias y Biologia Marina. Ha sido
cientifico invitado en la Universidad de Miami (RSMAS), en Estado Unidos, y en el Instituto
Australiano de Ciencias Marinas en Townsville. Skjoldal es un biélogo y ec6logo marino y ha
trabajado en los grandes ecosistemas marinos que rodean Noruega (Barents, Mar Noruego y Mar del
Norte). Ha participado en varios comités nacionales y grupos de expertos. Fue Presidente de un
Comité Asesor sobre el establecimiento de areas protegidas marinas en Noruega entre 2000 y 2004,
y Presidente de un grupo nacional de expertos noruegos sobre eutrofizacién marina, de 1995 a 1999.

Skjoldal ha estado involucrado dentro de OSPAR en el trabajo de desarrollo del enfoque por
ecosistemas para el manejo del Mar del Norte y de los Objetivos de Calidad Ecolégica asociados con
dicho enfoque. Fue Presidente del Comité Asesor sobre Ecosistemas del Consejo Internacional para
la Exploracion Marina (ICES ) (ACE, 2001-2003) y Presidente del Comité Asesor sobre el Medio
Marino de ICES (ACME, 2000). Fue miembro del Comité Cientifico de la Conferencia de Reikiavik
sobre Pesquerias Responsables en el Ecosistema Marino, convocada por la FAO (2001) y miembro
del Comité Director de la Conferencia de Bergen sobre la implementacion del enfoque por
ecosistemas en las pesqueria (2006). Es co-lider de la Evaluacion del Consejo del Artico de las
Actividades de Petréleo y Gas en el Artico (2004-2008). Ha editado (con co-editores) los libros

The Norwegian Sea Ecosystem (2004); Large Marine Ecosystems of the North Atlantic (2002); ICES
Zooplankton Methodology Manual (2000); y Ecology of Fjords and Coastal Waters (1995). Habla
fluentemente inglés y posee conocimientos de aleman y francés.
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Experienciay relaciones anteriores con la UICN: Skjoldal ha sido Vice Presidente para Europa
Occidental de la Comisién de Gestion de Ecosistemas de la UICN durante los dltimos tres afios.
Particip6 en el Congreso Mundial de Parques de Durban, donde hizo una presentacién en una sesién
sobre las relaciones entre grandes ecosistemas marinos y areas protegidas marinas. Ha sido
delegado noruego en las recientes reuniones del OSACTT y de la CdP del CDB.

Apoyo institucional: Si es elegido Presidente de la CGE, Skjoldal espera contar con el apoyo de su
actual empleador (IMR) con respecto al pago de su salario y del uso de las facilidades de oficina.

Prioridades futuras de la Comisién: Los ecosistemas consisten de habitats y especies, y el enfoque
por ecosistemas (EE) en el manejo se refiere a la integracion sectorial para lograr el doble objetivo de
hacer una utilizacién sostenible y conservar la biodiversidad. La CGE debe ir mas alla de estudios
pilotos de casos para poder contribuir a la implementacion a escala mundial del EE, partiendo de los
cinco pasos identificados (que a su vez se basan en los 12 principios del EE del CDB). Esto requiere
una identificacién geografica de todos los ecosistemas en el nivel mundial (Atlas Mundial de los
Ecosistemas), una nueva alineacion o el establecimiento de mecanismos o0 estructuras de gestion, y
la participacion de los interesados directos pertinentes. La membresia de la CGE debe estar
involucrada en la capacitacién e implementacion practica, recolectando y compartiendo experiencias,
y contribuir a la preparacién de un informe mundial agregado partiendo de los ecosistemas como
unidades bésicas. Dentro de la UICN, la CGE debe actuar como catalizadora de una mejor
integracion entre los programas y Comisiones a fin de movilizar plenamente a la UICN en la
implementacion del EE a escala mundial.

Gill Shepherd, Reino Unido

Puesto actual: Investigadora Asociada Principal, Instituto de Desarrollo de Ultramar, Londres. (Esta
es una afiliacion profesional después de mi jubilacion.)

Antecedentes profesionales: Gill Shepherd tiene un doctorado en Antropologia Social de la Escuela
de Economia de Londres. Cuenta con mas de 35 afios de experiencia en los paises en desarrollo, de
los cuales 25 los paso6 en los bosques tropicales. Durante los Ultimos 25 afios trabaj6 en temas
relacionados con las politicas forestales y el medio ambiente, con especial atencién a mejorar los
derechos y la participacién de los pueblos locales en los bosques tropicales. Durante la mayor parte
de este periodo trabaj6 con el Instituto de Desarrollo de Ultramar, donde fundé y lideré el programa
sobre politicas forestales desde 1985 hasta 2002 y dirigi6 la Red Forestal de Desarrollo Rural. Ha
trabajado en mas de 24 paises en desarrollo, sobre todo en Africa y Asia, estableciendo una
plataforma comun para que los cientificos de las ciencias naturales y de las ciencias sociales y los
responsables de las politicas y las poblaciones locales puedan buscar la sostenibilidad social y
ambiental. Durante ese periodo trabajé para una serie de agencias multilaterales, bilaterales y no
gubernamentales. En 1994 obtuvo el Premio de la Sociedad Americana de Guardabosques para
Contribuciones Destacas en el Desarrollo Forestal Tropical, y fue miembro del Consejo de
Fideicomisarios de CIFOR desde 1996 a 2002, ejerciendo su presidencia durante tres afios. Habla
arabe, francés, italiano y kiswabhili.

Experienciay relaciones anteriores con la UICN:
. Desde 2003 trabajé mas y mas en relacion con los ecosistemas como un principio organizador

de la conservacion, como lider tematico sobre el enfoque por ecosistemas de la Comision de
Gestién de Ecosistemas de la UICN.

o Durante los ultimos dos afios también trabajo como lider tematico sobre ‘Pobreza, medios de
subsistencia y paisajes’ para el Programa de conservacion de bosques.

. Lideré o co-lider6 sesiones sobre pobreza, conservacién y medios de subsistencia en el
Congreso Mundial de Parques, Durban, 2003.

. Co-lideré sesiones sobre el enfoque por ecosistemas en el Congreso Mundial de la Naturaleza
de Bangkok en 2004.

. Ha tenido un papel influyente para aumentar considerablemente el perfil del trabajo de la UICN

sobre el enfoque por ecosistemas dentro del CDB y para que se identifique a la UICN como una
fuente clave de orientacion futura sobre el Convenio.
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. Fue miembro de un pequefio grupo que formuld los planes 2009-2012 de la Comision, y fue la
principal responsable de la redaccién y produccién del plan definitivo.

. Ayudé a identificar, focalizar y preparar las propuestas para las seis sesiones de la Comisién
durante el CMN de Barcelona, 2008.

o Disert6 sobre pobreza y cambio climatico en la Reunion Anual de Colaboradores de la UICN
gue tuvo lugar en Gland en octubre de 2007.

Apoyo institucional: Ninguno.

Prioridades futuras para la Comision: La tarea fundamental de la Comisién, en colaboracién con
las demas Comisiones, las oficinas regionales de la UICN y los programas que se implementan desde
la sede, es trabajar en la aplicacion de enfoques por ecosistemas para los problemas que se
presentan en una amplia gama de contextos. En opiniéon de la CGE, ello significa intentar la
integracion de los asuntos de la conservacion y los medios de subsistencia en paisajes
multifuncionales, donde un entramado de diferentes tipos de uso de la tierra, desde las areas
protegidas hasta las tierras de cultivo, forma un todo contiguo.

La membresia de la CGE es pequefia y competente, pero en los Ultimos afios los miembros no han
estado suficiente y activamente involucrados en las actividades de la Comisién. También existe la
necesidad de aumentar el niimero de miembros de la Comisién entre los investigadores, funcionarios
y otras personas cuyo interés en los ecosistemas no solo proviene de una experiencia formal con la
conservacion. Los planes de trabajo de la CGE y del Programa sobre gestién de ecosistemas para
2009-2012 pondran a los ecosistemas en el centro de atencion de los cinco temas principales
seleccionados por la UICN para ese periodo, y buscaran por todos los medios generar la
participacion activa de los miembros de la CGE en esos cinco temas.

La CGE también tiene el compromiso (con el CDB, entre otros) de producir manuales para guiar la
aplicacion préactica del enfoque por ecosistemas, destinados a diferentes audiencias en situaciones
distintas, y se concentrara cuidadosamente en la pertinencia y adecuacién de sus productos en la
medida que los vaya generando.

Los temas de la UICN y las contribuciones que se propone hacer la CGE:

. Conservar la diversidad de la vida: La CGE contribuira a elaborar los estandares, herramientas
y conocimiento de la UICN para la gestién sostenible de los recursos naturales, la cual
incorpora la conservacion de la biodiversidad.

. Clima: Trabajando en distintos niveles con respecto a las politicas y a través de una variedad
de respuestas, desde las estrategias de mitigacién y adaptacion hasta las compensaciones de
carbono, la CGE buscara evaluar las opciones y trabajar con los interesados directos para
gestionar los impactos del cambio climatico en el nivel de los ecosistemas y los paisajes.

. Asuntos de la energia: Desde el punto de vista de la utilizacion y gestion sostenible de los
ecosistemas, las fuentes de energia nuevas y viejas son importantes. Si bien los
biocombustibles seran cada vez mas significativos en algunas partes del mundo, las fuentes
tradicionales de bioenergia (carbon y lefia) continuaran siendo importantes en muchos
contextos, particularmente para los hogares pobres, y sobre todo en Africa. Los enfoques por
ecosistemas seran valiosos para generar lineas de base que sirvan como referencia para
evaluar los impactos ambientales, econdmicos y sociales y se puedan efectuar correcciones
utilizando técnicas de manejo adaptativo.

. Manejo de los ecosistemas para el bienestar humano: El desarrollo sostenible tiene que ser
ecoldgicamente adecuado y socialmente responsable, y no solo econémicamente viable. Las
politicas y estrategias de desarrollo deben dar apoyo a los interesados directos vulnerables,
incluyendo las mujeres, en su esfuerzo por manejar los ecosistemas de manera sostenible para
poder contar con mejores medios de subsistencia.

. Lograr una economia mundial verde: Los bienes y servicios de los ecosistemas y su
contribucién al bienestar humano han sido sistematicamente pasados por alto en la economia
predominante. Pero los retos actuales —y sobre todo aquellos que traen aparejados el cambio
climatico y la adaptacion a él — nos fuerzan a hacer una evaluacién mas profunda de la funcién
de los recursos naturales con respecto a todas las formas de vida, y en todos los célculos
econdémicos. Existe una urgente necesidad de que la UICN, con contribuciones de la CGE,
revise los métodos actuales para la evaluacion del valor de los ecosistemas y de su
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contribucién a la economia, y los desarrolle mas. Hasta que las cuentas nacionales no dejen de
considerar la subvencion de la naturaleza como un bien gratuito, los factores que manejan la
economia seguiran enviando sefales falsas.

Piet Wit, Paises Bajos
Puesto actual: Director de Syzygy, una firma consultora sobre medio ambiente y desarrollo.

Antecedentes profesionales: Piet Wit se gradu6 en la Universidad de Wageningen (1971) en
Ecologia. Su primer trabajo fue como Jefe del Herbario de Bosques de Ibadan (Nigeria), el comienzo
de una carrera que lo llevé a méas de 40 paises, particularmente en Africa Occidental, Europa y Asia
Central. Los aspectos destacables de su carrera son su trabajo en la Escuela de Vida Silvestre de
Garoua en Camerin (capacitacion del personal de Africa franc6fona), DELLFT HYDRAULICS
(proyectos de gestion integrada del agua), IPC Groene Ruimte (entrenamiento vocacional sobre
manejo del agua, la tierra y los bosques), Proyecto del Parque Nacional de Hustai en Mongolia
(reintroduccidn del caballo de Przewalski) y con el ejército holandés en Uruzgan, Afganistan
(aplicacion del enfoque por ecosistemas al desarrollo de la agricultura). Piet Wit ha demostrado ser
capaz de llenar la brecha entre la teoria y la practica, entre los responsables de las politicas y los
trabajadores sobre el terreno, conectando las ciencias humanas y naturales a través de diferentes
sectores, como los militares y la comunidad de la conservacion.

Experienciay relaciones anteriores con la UICN:

. Miembro del Comité Director de la CGE desde el CMN de Montreal, actuando como Presidente
Adjunto con Hillary Masundire.

. Miembro del Consejo del Comité Nacional de la UICN de los Paises Bajos durante 12 afios.

. Muchas misiones de identificacién, formulacién y evaluacién para proyectos de la UICN, como

el proyecto Waza-Logone (Camerun), Programa de Humedales de Africa Occidental, Programa
Costero y Marino de Africa Occidental, Plan de Gestion del Delta del Okavango (Botsuana),
Proyecto sobre Humedales de Uganda, Delta y Llanura de Inundacién de Rufiji (Tanzania), etc.

o Proyectos de gestién integrada del agua en los Paises Bajos, Bangladesh, Indonesia, Egipto y
Kenya.

. Misiones de certificacion de maderas en Gabon y Camerdn.

. Gestién integrada de costas en India y Paises Bajos.

. Proyectos de desarrollo rural integrado en Burkina Faso, Niger, Chad y Mauritania.

. Capacitacion en y gestion de institutos de capacitaciéon en Senegal, Camerin y Paises Bajos.

. Proyectos integrados de conservacién y desarrollo en Mongolia (caballo de Przewalski), Guinea

Bissau (chimpancés), Mauritania (Guelb-Er-Richatt), Camerin (zona sudanesa), Zambia (Kafue
Flats), China (humedales del Yangtzé medio), Tibet (Reserva Natural de Qomolangma).

. Desarrollo de politicas y planes de accidn nacionales/provinciales en Mauritania, Chad,
Mongolia, Senegal, Afganistan.
. Miembro del Consejo del Fideicomiso del Parque Nacional de Hustai (Mongolia) y de la

Fundacioén para las Reservas del Caballo de Prsewalski (Paises Bajos), ambas organizaciones
miembros de la UICN.
. Habla fluentemente aleman, francés e inglés. ldioma materno: holandés.

Apoyo institucional: Como consultor independiente, Piet Wit puede dedicar de 3 a 9 meses de su
tiempo (dependiendo de los fondos de apoyo) a las actividades de la CGE. Syzygy brindara las
facilidades de oficina. Se prevé el apoyo a una posible presidencia de la CGE por parte de DGIS y del
Comité Nacional de la UICN de los Paises Bajos. Ese apoyo incluiria la promocion del enfoque por
ecosistemas en las regiones y por parte del lider tematico.

Prioridades futuras parala Comision: La CGE es un actor importante en el desarrollo del enfoque
por ecosistemas aprobado por la CdP del CDB en Nairobi. Se solicitan de manera permanente las
contribuciones de la CGE en los procesos del CDB. Nuestra fortaleza debe ser nuestra capacidad de
movilizar para este fin a nuestra red de expertos.
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Se necesita mejorar la movilizacion de las bases de la CGE. Tenemos que estar en la linea de frente
no solo de la ciencia y el desarrollo de las politicas sino también de la practica de la gestion de los
ecosistemas. Para promover la confrontacion entre la teoria y la practica se desarrollaran enfoques
innovadores para la conservacion y el desarrollo sostenibles, en respuesta a las necesidades
concretas y las oportunidades que se hayan identificado.

La CGE debe reforzar su colaboracién con las otras unidades de la UICN. En primer lugar, con el
Programa de Gestion de Ecosistemas, donde la CGE y el PGE son las dos partes de la misma
medalla, pero también con las otras Comisiones de la UICN. Nuestros grupos tematicos pueden
generar productos valiosos, como indicadores (con la CSE), redes ecolégicas (con la CMAP),
instrumentos (con la CEC), productos y servicios de los ecosistemas (con la CPAES), integracion del
enfoque por ecosistemas en la legislacion ambiental (con la CDA), etc.

Sera importante mejorar el “servicio a la membresia” de la UICN. Se estimulara a los Vice Presidentes
regionales y Lideres Tematicos para que promuevan contactos regulares entre los miembros de la
UICN y los pongan en contacto con los miembros de la CGE para desarrollar nuevas oportunidades
de aplicacién del enfoque por ecosistemas en la conservacion sostenible.

La recaudacion de fondos sera una tarea muy importante para el Presidente y los miembros del
Comité Director de la CGE ya que los fondos disponibles dentro de la UICN solo cubren las
necesidades de un Comité Director mundial funcional.

COMISION DE EDUCACION Y COMUNICACION

Keith A. Wheeler, Estados Unidos

Puesto actual: Presidente de la Fundacién para Nuestro Futuro Comun, y Presidente y Gerente
Ejecutivo de ZedX Inc.

Antecedentes profesionales: Keith A. Wheeler tiene méas de 32 afios de experiencia en el campo de
la conservacion y el medio ambiente. Ello incluye el trabajo en el nivel local, nacional e internacional
con organizaciones gubernamentales y no gubernamentales y con el sector privado. Posee diplomas
en biologia y quimica y diplomas de post grado en Ciencias del Medio Ambiente y Conservacion de
Suelos y Agua. Como Presidente de la Fundacion Nuestro Futuro Comun ofrece liderazgo y
desarrollo institucional para una organizacién internacional no gubernamental dedicada a la 1&D en
desarrollo sostenible, con concentracién en la gestién del conocimiento, la gestion del cambio
organizativo y el desarrollo de capacidad.

Como Presidente y Gerente Ejecutivo de ZedX ofrece liderazgo en desarrollo estratégico para esta
empresa internacional de gestién del conocimiento y Tl de punta que se especializa en el manejo
sostenible de recursos a través de una amplia gama de sistemas interactivos de apoyo a la toma de
decisiones basados en la web y disefiados para los sectores de la agricultura, el agua y la energia.
Ha sido Presidente de CFix, un fondo de conservacion basada en el secuestro de carbono que
desarroll6 importantes proyectos de compensacién de carbono a partir de los bosques en
Sudameérica. Fue el primer Director Ejecutivo de la Red Mundial de Educacién Ambiental sobre los
Rios (GREEN) con 46 oficinas coordinadoras y programas en mas de 55.000 comunidades en 135
paises. Ademas, ha sido Director Asistente de la Agencia del Parque Adirondack, dirigiendo los
esfuerzos de educacion y comunicacion en los seis millones de acres de esta area protegida. Keith
fue invitado a ser miembro del Grupo de Tareas del Consejo para el Desarrollo Sostenible del
Presidente Clinton, fue Co/Presidente de la Conferencia de la Casa Blanca sobre Arreglos de
Colaboracion para la Educacion acerca del Medio Ambiente y Co-Presidente de Educacién para la
Sostenibilidad. Keith es autor de numerosas publicaciones populares revisadas por pares, incluyendo
el libro titulado Education for Sustainability: a Paradigm for Hope (Educacién para la sostenibilidad: un
paradigma para la esperanza).

Experienciay relaciones anteriores con la UICN:

. Miembro de la CEC desde hace mas de 10 afios.
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. Actual Presidente de la Comisién de Educacion y Comunicacién (CEC).

. Anterior Presidente Adjunto de la Comision de Educacién y Comunicacion (CEC).

Vice Presidente Regional para América del Norte de la Comision de Educacion y Comunicacion

(CECQ).

Presidente Fundador de la Red Mundial de Aprendizaje sobre la Conservaciéon (RMAC).

Miembro del comité organizador de la CEC del Centro del Medio Ambiente de la UICN (CMDS)

Miembro del Comité del Programa del CMC.

Congreso Sudamericano de Parques de la UICN.

CMN de la UICN de Montreal y Bangkok.

Presidi6 las reuniones regionales de la CEC/RMAC en Gland, Suiza; Guadalajara, México;

Stellenbosch, Sudafrica; Alejandria, Egipto; y Sidney, Australia.

o Trabajo con espiritu de equipo con el Comité Director, la Mesa y la Secretaria para guiar el
trabajo de la Comisién, construir sobre la base de las fortalezas del trabajo de la CEC en el
pasado e iniciar un proceso estratégico de planificacién y evaluacién a fin de mejorar el
desempefio. Hizo contribuciones en las reuniones regionales de los miembros y al proceso de
planificacion del Programa de la UICN.

o El Sr. Wheeler ha sido miembro del Consejo, el Comité de Politicas y Programas, y el Comité
Organizador del Congreso de Barcelona, particip6 en las evaluaciones de las Comisiones y de
la gestion del conocimiento e hizo contribuciones a eventos como el Congreso Sudamericano
de Parques y las reuniones de Presidentes de las Comisiones.

Apoyo institucional: El Sr. Wheeler es candidato a la eleccion con el pleno apoyo de la Fundacion
para Nuestro Futuro Comun y de ZedX Inc., las que le conceden suficiente tiempo y apoyo de oficina
para dirigir la Comision y viajar a reuniones internacionales y del Consejo.

Prioridades futuras para la Comision: La Comision de Educacion y Comunicacion de la UICN esta
embarcada en varias nuevas iniciativas para mejorar su capacidad para apoyar a la UICN en la
implementacién del concepto de ‘Un solo Programa’. La CEC ha pasado por un concienzudo proceso
de planificacién estratégica en 2007/8 y sus miembros han redefinido la mision de la Comision para
avanzar y reflejar las necesidades del siglo XXI de la comunidad de la Conservacion. La nueva mision
establece que la Comision genera el cambio para la co-creacion de soluciones sostenibles mediante
el liderazgo en la gestion de la comunicacion, el aprendizaje y el conocimiento en la UICN y en la
comunidad de la conservacién en general.

Nuestras areas de concentracion son la comunicacion estratégica, el aprendizaje y la gestion del
conocimiento. Los siguientes elementos estratégicos clave serviran como centro del mandato y
programa de trabajo de la CEC en el préximo periodo entre sesiones. Esos elementos incluyen:

o Facilitacién de la co-creacion de soluciones sostenibles
. Creacion de plataformas para la comunicacion estratégica
. Facilitacién del nuevo aprendizaje para el desarrollo profesional

Los expertos miembros de la Comisién de Educacién y Comunicacion (CEC) trabajaran con los
interesados directos en las comunidades de todo el mundo, los educadores colaboradores en la
RMAC y sus alumnos, los miembros de la UICN, las oficinas y el personal para facilitar y ampliar la
red de pares con el fin de disefiar “practicas de nueva generacion”. La red del conocimiento de la
CEC creara sinergias dinamicas y movilizara nuevos acuerdos de colaboracién para liderar el cambio
dentro de la UICN y en la comunicad mas amplia de la conservacion.

COMISION SOBRE POLITICA AMBIENTAL, ECONOMICA Y SOCIAL
Bennis Abdelhadi, Marruecos

Puesto actual: Presidente de un importante «Club del Medio Ambiente»; miembro activo de varias
instituciones y ONG ambientales.
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Antecedentes profesionales:

El Sr. Bennis posee un diploma de la Escuela nacional Superior de Horticultura de Versalles,

Francia.

El Sr. Bennis ha hecho su carrera en los servicios centrales de Rabat del Ministerio de
Agricultura, Pesca y Bosques. Ha ocupado puestos de responsabilidad cada vez mas
importantes:

Responsable de varias oficinas y servicios técnicos encargados de la concepcion y
puesta en practica de acciones en materia de horticultura y de grandes cultivos.

Jefe de la Division de Reforma Agraria, encargada de la gestion de las tierras de
propiedad privada dentro del Estado y del catastro, como asi también del estudio del
desarrollo de la ordenacion del territorio.

Jefe de la Division de Popularizacién de la Cooperacion Agricola, encargada de la
concepciodn y puesta en practica del Plan director nacional de investigacion agricola y su
popularizacién, como asi también de ordenacion del territorio, desarrollo rural, desarrollo
del movimiento cooperativo, las camaras de los érganos electos de la agricultura,
integracion de las mujeres en la politica agricola, etc.

Nombrado en 1994, por decision real, Ingeniero General, con el grado de Director
General. Como tal ha contribuido al estudio de asuntos importantes y a la toma de
decisiones de caracter estratégico para el pais. También ha contribuido a la creacion de
empresas en el medio rural.

El Sr. Bennis es muy activo en el movimiento de las ONG en Marruecos y a escala de los
paises mediterraneos. Ha sido, en 1986, el primer funcionario responsable dentro del Ministerio
de Agricultura que milité en una ONG del medio ambiente.

Presidente de la Asociacién Marroqui de Proteccion del Medio Ambiente (ASMAPE), de
1990 a 2000.

Miembro del Consejo de la Asociacion Nacional para la Produccién, Proteccion y Mejora
de las Hortalizas (ANAPPAY), desde 1998 hasta hoy.

Presidente de la Comision de Medio Ambiente y Ordenacion del Medio Ambiente de la
Asociacion Ribat Al Fath para el Desarrollo Sostenible (ARFDD), desde 2003 hasta hoy.
Miembro fundador del MED Forum en 1995 (red mediterranea de ONG del medio
ambiente) inmediatamente después de la aprobacion del Acuerdo de colaboracion
mediterraneo en Barcelona.

Miembro fundador de la red arabe de ONG del medio ambiente de El Cairo, de 1987 a
2000.

Miembro del Comité Nacional que otorga el Premio Hassan Il del Medio Ambiente, desde
2004.

Animador del Club del Medio Ambiente que agrupa a mas de 100 de los mejores
especialistas en este campo.

Miembro de la Asociacion marroqui de expertos en la gestion de residuos y del medio
ambiente (AMEDE), desde enero de 2005.

Miembro fundador de la Sociedad Marroqui de Plantas Aromaticas y Medicinales
(SOMAPAM), creada en 2006.

Miembro del Comité Nacional de Calificacion de Asociaciones (CNAQA) y de la Red
nacional de investigacion en ciencias sociales (RNRSS) creada por el Ministerio de
Asuntos Sociales, de la Familia y de la Solidaridad.

Presidente de una red nacional de ONG (ASP Marruecos) que contribuye a la gestion
racional de los pesticidas.

Miembro consejero de la Asociacion Ibn Al Baytar para la promocion de las plantas
medicinales y la puesta en valor de los bosques de erguén siguiendo el concepto de
desarrollo sostenible.

El Sr. Bennis contribuye dentro del marco de la ingenieria a la realizacion de estudios como

experto ambiental y en desarrollo agricola y rural.

Gracias a esta larga experiencia de 40 afios, el Sr. Bennis ha desarrollado buenas
calificaciones que le permitirian desempefiar con eficacia la presidencia de la Comision de
Politica Ambiental, Econémica y Social (CPAES). Se trata sobre todo de su pasion por la
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naturaleza, de su cultura general, de su espiritu de equipo y de sus capacidades de analisis, de
sintesis, de innovacién y de comunicacion. Se trata también de sus amplios conocimientos
sobre el medio ambiente, economia, asuntos sociales, ordenacién del territorio y desarrollo
rural. Lo mismo se puede decir de las consideraciones relativas al género. También esta
familiarizado con los acuerdos multilaterales cobre el medio ambiente y las instituciones
encargadas de su implementacion.

Experienciay relaciones anteriores con la UICN:

El Sr. Bennis es:

. Miembro activo, desde 1990, de la Unién Internacional para la Conservacion de la Naturaleza
(UICN) dentro del marco de la ASMAPE vy de la Asociacion Ribat Al Fath para el Desarrollo
Sostenible, lo que le ha permitido participar en la mayor parte de las reuniones internacionales y

regionales.
o Miembro muy activo del Comité Nacional de la UICN de Marruecos.
. Defensor de la creacion del Centro de la UICN en Malaga.

. Actor activo en el refuerzo de la cooperacién con los otros miembros de la UICN de Medio
Oriente y el Mediterraneo.

o Defensor, desde el Congreso de la UICN de Montreal, de la integracion de las consideraciones

econdmicas y sociales en la estrategia de la biodiversidad.

Representante de la UICN en la Comision Nacional de Biodiversidad de Marruecos.

Autor de un estudio de la UICN sobre las plantas aromaticas y medicinales de Marruecos.

Autor de un proyecto de programa de accién de la UICN en Africa del Norte.

Co-realizador de un proyecto de la UICN relativo a la integracion de las mujeres rurales en la

gestion de la biodiversidad en Marruecos.

o Promotor en Marruecos de diversas actividades relacionadas con la misién de la UICN, como la
creacién del Premio Nacional al Desarrollo Sostenible de Marruecos y la organizacién de un
gran coloquio nacional sobre la integracién de las conclusiones de Johannesburgo y de los
Objetivos de Desarrollo del Milenio en las politicas de desarrollo de Marruecos.

Apoyo institucional: El Sr. Bennis, actualmente jubilado, esta dispuesto a desempeiiar la funcién de
presidente de la CPAES. Su asociacion pone a disposicion los medios logisticos necesarios para el
cumplimiento de su mision (oficina, ordenador, correo electrénico, sitio web, fax y teléfono). También
podra beneficiarse del apoyo de diversas instituciones.

Prioridades futuras de la Comisién: El Sr. Bennis considera que las prioridades de la CPAES
deben, por una parte, estar basadas en su misién oficial, tal como hayan sido definidas por las
instancias decisorias de la UICN, y, por otra parte, tener en cuenta el diagndstico de su
funcionamiento actual y el analisis de su evaluacion de las actividades, reforzando las realizaciones
positivas y buscando paliar las debilidades. Ese diagnéstico y ese analisis deben ser hechos, dentro
de un marco participativo, por los miembros de la CPAES.

Las prioridades deben igualmente destilarse de los aspectos econdémicos y sociales ligados a los
Objetivos de Desarrollo del Milenio y a los acuerdos multilaterales sobre el medio ambiente, sobre
todo a los asuntos que se debaten actualmente (CdP 9) en el Convenio sobre la Diversidad Biolégica.
Se trata esencialmente de:

i el acceso a los beneficios de los recursos genéticos y la participacion justa y equitativa en ellos
(régimen internacional, etc.);

ii. la iniciativa «Life Web» relativa a las areas protegidas;

iii. la diversidad biol6gica agricola (polinizadores, suelos, biocombustibles, etc.);

iv. los 12 objetivos de la estrategia mundial para la conservacion de las especies vegetales;

V. las especies exéticas invasoras;

vi. ladiversidad bioldgica de los bosques (arboles genéticamente modificados, funciéon dentro de
los cambios climaticos, etc.);

vii. las medidas de estimulo e incitacién; y

viii. el enfoque por ecosistemas (simplificacion, valoracion econémica, etc.).

El Sr. Bennis considera que la busqueda del bienestar de la humanidad, en todas las regiones del
mundo, debe constituir la finalidad del programa de actividades de la CPAES. Se tratara, dentro de un
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enfoque transversal, de conciliar al Hombre con la Naturaleza a través de la integracion armoniosa de
tres factores: la gestion racional de los recursos naturales terrestres y marinos; la utilizacién eficaz de
los instrumentos econémicos y financieros; y la lucha contra la pobreza. Esos tres factores son los
pilares del desarrollo sostenible.

Habiendo aceptado este concepto, la CPAES debera concentrar sus esfuerzos en la concepcion y
promocion de mecanismos practicos para traducirlo en una realidad para la vida cotidiana de todos
los ciudadanos del mundo, dentro del marco del desarrollo de la solidaridad entre los paises del norte
y del sur.

Para ello, la CPAES debera desarrollar, junto con los miembros de la UICN y dentro de un enfoque de
proximidad, las acciones para los estudios, la informacién, el refuerzo de la capacidad, la
participacion de la comunidad y el enfoque de género.

El Comité Director de la CPAES debe tomar conciencia plena de que el cumplimiento de su misién
pasa por varios prerrequisitos insoslayables. Se trata de:

i la definicidn de una vision y de un plan de accién a largo y corto plazo;

ii. el refuerzo de su sinergia con la direccion, la Secretaria y las otras Comisiones de la UICN;

iii. el refuerzo de la cooperacion y la colaboracion con los otros organismos internacionales que
intervienen en la gestion de los recursos naturales (FAO, OMS, UNESCO, Banco Mundial,
OMC, etc.); y

iv.  la descentralizacion de sus actividades a través de la dinamizacion de sus miembros bajo la
direccion de sus Vicepresidentes Regionales.

Es evidente que para la implementacion de ese programa la CPAES necesitara contar con los medios
financieros necesarios. El Comité Director debera movilizarse para la recaudacion de fondos, tanto en
el nivel de la UICN como de otros donantes.

Richard A. Cellarius, Estados Unidos

Puesto actual: Profesor de instituto y universdad jubilado; Profesor Afiliado, Prescott College; Vice
Prsidente Internacional, Relaciones de la Organziacion, Sierra Club

Antecedentes profesionales: El Dr. Cellarius tiene mucha experiencia en ciencias ambientales,
educacion y politicas, que son preocupaciones centrales de la UICN. Una parte importante de sus
esfuerzos profesionales y voluntarios ha sido la aplicacion del conocimiento y la comprensién del
medio ambiente en la toma de decisiones. Cuenta con un diploma en fisica y un doctorado en
Ciencias Bioldgicas. El Dr. Cellarious tiene una experiencia docente de 42 anos en institutos y
universidades como la Universidad de Michigan, Ann Arbor; el Colegio Estatal de Evergreen,
Olympia, Washington; y el Colegio Prescott, Arizona, y experiencia de investigacion en ciencias
naturales y estudios ambientales, incluyendo la ensefianza y supervision de alumnos de ecologia,
psicologia ecolégica, fuentes alternativas de energia, politica ambiental, historia y filosofia. Posee
experticia en el desarrollo, implementacion y gestién de la educacion en el nivel de grado. Fue
Director del Programa de Grado en Estudios Ambientales durante cuatro afios y miembro o
presidente de muchos comités académicos y profesionales; también fue Presidente de la Northwest
Scientific Association (EE.UU.) durante un mandato. Ha sido miembro del Instituto Americano de
Ciencias Biologicas, la Asociacion Nacional de Profesionales del Medio Ambiente, de la Coalicién
Mafiana Global y de la Asociacion Estadounidense del Club de Roma.

El Sr. Cellarius ha sido un activo voluntario durante mas de 40 afios del Sierra Club, una de las
organizaciones ambientales de base mas viejas y mas grandes del mundo. Fue Director, elegido por
los miembros, del Sierra Club durante 16 afios, durante dos afios fue Presidente y durante 11 afios
fue miembro del Comité Ejecutivo. También fue Vice Presidente para la Investigacion, Vice
Presidente Internacional y presidente de los Comités del Reglamento y de Publicaciones. Ha sido
Fideicomisario de la Fundacién Sierra Club durante 14 afos, incluyendo dos afios como Tesorero.
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Experienciay relaciones anteriores con la UICN:

. Delegado (Jefe de Delegacion) ante la 18a Asamblea General (Perth, 1990) y el 2°y 3er
Congresos Mundiales de la Naturaleza (Amman, 2000 y Bangkok, 2004).

. Miembro de la Comisién de Politica Ambiental, Econémica y Social (CPAES) 1990-1996.

. Miembro de la Comisiéon de Politica Ambiental, Econdmica y Social (CPAES) desde 2000 hasta
el presente, actual Vicepresidente para América del Norte y miembro de su Tema sobre medios
de subsistencia sostenibles (TSL), el Grupo de Trabajo sobre rendicién de cuentas sociales y
ambientales (SEAPRISE), y Tema sobre gobernanza, equidad y derechos (TGER).

. Miembro del Grupo de trabajo sobre industrias extractivas y biodiversidad (WGEIB) desde 2003
hasta el presente.

. Co-Presidente del Comité Asesor UICN-ICMM sobre orientacién para la buena practica en
mineria y biodiversidad, 2004-2006.

. Delegado ante el V Congreso Mundial de Parques (Durban, 2003)

Apoyo institucional: Como Profesor Afiliado, el Dr. Cellaruis espera contar con el apoyo
institucional del Prescott College. Dado que esta retirado de la ensefianza y otras obligaciones
académicas de peso, esta dispuesto a ejercer la presidencia de la CPAES.

Prioridades futuras de la Comisién: La CPAES esta fuertemente posicionada para continuar y
desarrollar el programa que ha desarrollado durante los tltimos ocho afios, brindando
interpretaciones y experiencias y promoviendo politicas y accién para armonizar la conservacion de la
naturaleza con las preocupaciones cruciales socioecondmicas y culturales de las comunidades
humanas —como los medios de subsistencia, derechos y responsabilidades humanos, desarrollo
humano, seguridad, equidad y la gobernanza justa y efectiva de los recursos naturales. Estos son
asuntos fundamentales de preocupacion para la UICN y por lo tanto también para la CPAES, en la
medida en que la UICN integra su agenda fundamental de la conservacion con las preocupaciones
mundiales relativas al cambio climatico, la reestructuracion de los sistemas de suministro de energia,
la pobreza y la globalizacion del comercio, el suministro de alimentos y la utilizacion de los recursos.

Para llevar a cabo ese trabajo, una prioridad fundamental de la CPAES es desarrollar relaciones de
cooperacion mas fuertes, coordinar las actividades y hacer arreglos de colaboracion con la Secretaria
de la UICN, las otras Comisiones y otras organizaciones, incluyendo los miembros gubernamentales y
no gubernamentales de la Union. También trabajara para identificar mas miembros con la experiencia
y capacidad necesarias para implementar todo el espectro de sus actividades.

Aroha Te Pareake Mead, Aotearoa Nueva Zelandia

Puesto actual: Profesora Sénior, Negocios Maories, Escuela de Administracion de Victoria,
Universidad de Victoria, Wellington (VUW), y Co-Presidenta de Llamado de la Tierra

Antecedentes profesionales: Aroha Te Pareake Mead proviene de las tribus Ngati Awa, Ngati
Porou, Ngati Tuwharetoa, Tuhoe y Tuhouangi (Maori). Su formacién académica es en Relaciones
Internacionales. Ha seguido carreras paralelas en empleos pagados y voluntarios durante mas de 25
afios. Cuando fue Responsable de Politica Exterior del Congreso Nacional Maori, lo represento en las
reuniones preparatorias de la CNUMAD, en la Cumbre de la Tierra de Rio de Janeiro y en Rio+5.
También representd a su comunidad tribal, Nagati Awa, en varios foros y procesos internacionales,
incluyendo la organizacién de conferencias internacionales dentro de su area tribal y otras areas de
comunidades locales, como un compromiso de establecer un puente entre lo local y lo mundial y
trayendo constantemente “lo mundial a lo local”. Aroha representa a Ngati Awa en el Consejo de
Gobernanza Interino de la Liga Unida de las Naciones Indigenas. También es miembro fundadora y
Co-Presidenta de Llamado de la Tierra, una red indigena mundial especializada en las politicas de
propiedad intelectual indigena.

Ha trabajado en cuestiones de politicas para el gobierno de NZ, incluyendo las relacionadas con el
manejo de los recursos naturales, y en las carteras de patrimonio y asuntos indigenas (1996-2004)
del Ministerio de Desarrollo Maori durante 15 afios. Durante ese tiempo Aroha estuvo a cargo de la
politica gubernamental relacionada con el articulo 8 (j) del CDB sobre conocimiento tradicional y
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contribuyé a las negociones sobre acceso y distribucion justa y equitativa de los beneficios. También
ha traducido a la lengua maori seis tratados de las Naciones Unidas sobre derechos humanos y
medio ambiente, los que han sido publicados como un recurso gratuito para comunidades y
organizaciones educativas.

En 1999, Aroha cambi6 a una carrera académica en la Escuela de Administracion de Victoria donde
ensefia acerca de la funcién de los valores maories y del conocimiento tradicional en la gestién de los
recursos naturales, culturales y humanos, como asi también en las empresas comerciales. También
ha sido investigadora sénior en el Centro de Derecho Ambiental de la Universidad Macquarie de
Sidney, Australia, durante tres términos (2003-2005, 2205-2008 y 2008-2011). Es una comentadora
nacional muy conocida sobre el patrimonio bio-cultural y la integracién cultural en un mundo cada vez
mas globalizado y cuenta con importantes redes a través de todo el mundo. Es autora de numerosos
trabajos y co-editora de la publicacién Pacific Genes & Life Patents: Pacific Indigenous Analysis and
Experiences of the Commodification of Life (Genes del Pacifico y patentes sobre la vida: analisis
indigenas del Pacifico y experiencias con la comercializacion de la vida).

Experienciay relaciones anteriores con la UICN:

. Fue designada como Consejera de la UICN con responsabilidades especiales para lo relativo a
asuntos indigenas, durante dos términos (2000-2004 y 2004-2008).

. Miembro del Comité Ejecutivo de la Comisién de Politica Ambiental, Econémica y Social
(CPAES), desde 2004.

. Co-Presidenta del Tema sobre cultura y conservacion, CPAES, desde 2004.

. Miembro del TILCEPA, CPAES, desde 2002.

. Miembro de la Comision Mundial de Areas Protegidas, region ANZ-Australia Nueva Zelandia y
de la region de Oceania.

. Disertante en el plenario de apertura del Congreso Mundial de Parques, Durban 2003,

Presidenta de la sesién plenaria de la corriente sobre gobernanza y responsable de tres talleres
en dicho Congreso.

. Miembro del Comité asesor de la UICN sobre biodiversidad e industrias extractivas, desde
2003.

. Miembro del Comité asesor UICN/ICMM sobre pueblos indigenas e industrias extractivas,
desde 2005.

Miembro del Comité de Resoluciones del Congreso Mundial de la Naturaleza, Bangkok, 2004.
Miembro del Comité Preparatorio del CMN de Barcelona, 2008.

Co-Presidenta del Comité de Resoluciones del CMN de Barcelona, 2008.

Participante en talleres del Foro Mundial de la Biodiversidad organizado por la UICN en una
serie de reuniones del CDB y de Conservacion de la Naturaleza del Pacifico.

Apoyo institucional: VUW ofrece su apoyo institucional ‘liberando’ el tiempo de Aroha mediante un
arreglo de sus tareas docentes durante un solo trimestre el afio. Esto le permitira dedicarse a tiempo
completo a la CPAES durante siete meses del afio y a tiempo parcial durante los otros cinco meses.
Se le ofrecera también espacio de oficina, PC, acceso a internet, teléfono, fax y fotocopiadora, como
minimo. Ademas, la estructura de gobernanza tribal de Aroha, Te Runanga o Nagati Awa y la
universidad local maori, Te Whare Wananga o Awanuiarangi in Whakatane, ofreceran apoyo
institucional durante su mandato, y sobre todo durante la organizacion de la Conferencia para todas
las Comisiones que Aroha piensa organizar en Whakatane, si es elegida Presidenta de la CPAES.

Prioridades futuras de la Comision: Como una de las seis Comisiones de la UICN, la CPAES se
enfrenta a retos tanto internos (dentro de la CPAES y de la UICN) como externos. La mision de la
CPAES es “aportar percepciones y conocimientos sobre las maneras de armonizar la conservacion
de la biodiversidad con las preocupaciones socio-econémicas y culturales cruciales de las
comunidades humanas, tales como las relativas a medios de sustento, erradicacion de la pobreza,
desarrollo, equidad, derechos humanos, identidad cultural, seguridad, y la gobernanza efectiva y con
justicia de los recursos naturales”. Cada uno de estos componentes requiere un enfoque abarcador y
estratégico, como asi también un plan para diseminar ampliamente los resultados de la investigacién
y hacer contribuciones a la UICN y a las politicas internacionales. Esto es fundamental para la
supervivencia de la CPAES como una Comisién creible y constructiva.
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Los tres pilares del desarrollo sostenible no han recibido la misma atencion. El pilar social ha sido
utilizado como un canasto para echar todo lo referente a la interaccion humana con el medio
ambiente, pero por lo general ha faltado en los foros y procesos internacionales clave un analisis en
profundidad de las interacciones y de la interdependencia de la funcién de las culturas y las
comunidades y de los impactos sobre los medios de subsistencia con las politicas de conservacién y
desarrollo. Lo mismo puede decirse de una similar falta de conciencia en muchos niveles de la
sociedad civil. Las implicaciones socio-econdmico-culturales de asuntos como el cambio climético, los
biocombustibles y los OGM requieren una cuidadosa consideracion,y los miembros de la CPAES
estan en una posicion Unica para ofrecer investigaciones y comentarios Utiles para los responsables
de las politicas.

La funcion del sector privado en la politica ambiental es un area que necesita ser mejor explorada. La
UICN necesita acercarse a los ‘no convertidos’, y en particular a los negocios, pero se debe
considerar con mas detalle cémo lo hace, y con qué objetivos y en qué circunstancias.

Es muy importante que las seis Comisiones trabajen de manera transversal en los asuntos clave, y no
solo la CPAES sino todas las Comisiones y la UICN en su conjunto. Aroha piensa organizar una
Conferencia en 2010 6 2011 en Aoterroa Nueva Zelandia a la que estaran invitadas todas la
Comisiones. El tema sera decidido por un comité organizador inter-Comisiones.

En lo interno, es mucho lo que se puede hacer para reforzar las hebras de los Temas de la CPAES y
sus miembros, y para entretejerlas dentro de una cuerda mucho mas fuerte. Sera muy importante
hacer una revision de la membresia de la Comisiéon en términos de asegurar una carga de trabajo que
despierte entusiasmo y esté bien repartida entre todos los Temas.

Hay mucho por hacer dentro de la CPAES y en términos de sus relaciones con las otras Comisiones y
con la UICN. Tengo un interés especial en aumentar el perfil de los miembros y del trabajo de la
CPAES de tal manera que para cuando termine el periodo entre sesiones 2009-2012 se reconozcan,
respeten e incorporen las perspectivas clave de la CPAES en una amplia gama de procesos y
organizaciones ambientales y de desarrollo. Quisiera desarrollar mas los analisis y el cabildeo de la
CPAES con relacion a la funcion de los pueblos indigenas en el campo del desarrollo sostenible y el
cambio climatico.

Para mayor informacion sobre Aroha Te Pareake Mead se ruega visitar los siguientes sitios:

(1) Para mayores detalles sobre sus actividades académicas, incluidas sus publicaciones:
http://www.victoria.ac.nz/vms/staff academic/MeadAroha/MeadAroha.aspx

(2) Para una copia del CV de Arohay las respuestas a los procesos internos de los miembros de
la CPAES para elegir a un nuevo/a Presidente/a de la Comision:
http://www.iucn.org/themes/ceesp/newCEESPchair.html

(3) Parainformacién sobre Llamado de la Tierra: www.earthcall.org

(4) Parainformacion sobre Te Runanga o Ngati Awa: www.ngatiawa.iwi.nz

COMISION DE DERECHO AMBIENTAL

Sheila Abed, Paraguay

Puesto actual: Presidenta de la Comision de Derecho Ambiental de la UniOn Internacional para la
Conservacion de la Naturaleza (UICN) y Directora Ejecutva de IDEA (Instituto de Derecho y
Economia Ambiental), ONG, AsunciOn, Paraguay.

Antecedentes profesionales:

. Abogada, Universidad Nacional de Asuncién, 1986. Curso de Posgrado en Derecho de
Recursos Ambientales en la Universidad Lewis & Clark, Portland, Oregon, 1999, y en la
Universidad Catolica de Asuncion.

. Fundadora y Directora Ejecutiva del Instituto de Derecho y Economia Ambiental (IDEA) desde
1996.
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. Ex Coordinadora General de la Alianza Regional para Politicas de Conservacién en América
Latina y el Caribe (ARCA).

. Miembro de la coalicibn sudamericana de organizaciones no gubernamentales y miembros
individuales conocida como “Grupo Zapallar”, sobre comercio y medio ambiente.

En varias ocasiones ha representado al Gobierno del Paraguay en reuniones de la CMNUCC y ha
representado a la sociedad civil ante el Convenio sobre la Diversidad Bioldgica y la Convencién de
Ramsar.

La Dra. Abed tiene a su cargo el curso sobre “Derecho y Politica Ambiental” de la Maestria en
Ingenieria Ambiental que se imparte en la Universidad Catélica de Asuncion. Prepara también a
personal diplomatico en la negociacién de acuerdos multilaterales, asi como a jueces y fiscales sobre
respeto y aplicacion de la legislacion ambiental.

Ha sido reclutada por el PNUD, con el consentimiento del gobierno nacional, para explorar y negociar
las posibilidades de que Paraguay se acoja a los programas de canje de deuda, con importantes
resultados.

Sheila Abed también ha llevado a cabo consultorias y ha hecho capacitacion para la UEA, el BID y el
Banco Mundial.

Ha participado en la redaccién de varios proyectos de ley: Modificacion del Cédigo Civil paraguayo
(para considerar al agua subterranea como un recurso de propiedad del Estado), “Ley del Agua”, “Ley

de Areas Protegidas”, “Ley de Biocombustibles”, “Ley Forestal”, “Creacion del Ministerio de Recursos
Naturales” y “Seguridad en Biotecnologia”.

Bajo su direccién, IDEA ha llevado a cabo programas de vanguardia, tales como evaluaciones de
impacto sobre la sostenibilidad, instrumentos legales para la conservacion de tierras de propiedad
privada, o valoracién econémica de recursos naturales.

Sheila ha sido pionera en el tema de la responsabilidad social corporativa y ha estado particularmente
activa en la promocion de la produccion responsable del grano de soja.

La Dra. Abed es coautora de ocho publicaciones. Domina los siguientes idiomas: espafiol, inglés,
portugués y la lengua indigena, el guarani.

Experienciay relaciones anteriores con la UICN: La Dra. Abed ha sido miembro de la Comisién
de Derecho Ambiental desde el afio 2000 y fue elegida Presidenta de la Comisién en el CMN de
Bangkok.

Apoyo institucional: La organizacion que dirige la Dra. Abed est4 muy bien situada a escala
nacional, regional e internacional. La mayor ventaja institucional de IDEA es que se la reconoce como
un interlocutor valido en temas tan diversos como la conservacion de tierras de propiedad privada,
comercio y medio ambiente y cambio climatico, su estrecha relacién con las mas prestigiosas
organizaciones de la sociedad civil, sus varias alianzas, con un alto nivel de incidencia en las diversas
politicas. Recientemente IDEA abri6é una oficina en Montevideo, Uruguay, y se han establecido
acuerdos de colaboracién especiales con organizaciones argentinas y mexicanas.

La Dra. Abed es una joven profesional de renombre con una trayectoria de 13 afios en la esfera del
derecho ambiental. Bajo su direccion, IDEA ha recibido el apoyo de prestigiosos organismos
privados, publicos y multilaterales (AVINA, TNC, WWF, USAID, el Banco Mundial, OEA, ACDI, la
Fundacion Siemenpuu, la Fundacion Konrad Adenauer, etc.) para la ejecucion de sus programas
sobre derecho ambiental, economia ambiental, comercio y medio ambiente, democracia y
participacion.

Prioridades futuras de la Comision:
. Alentar el trabajo dentro de las regions mediante el refuerzo de programas regionales sobre

derecho ambiental, creando para elllo redes del conocimiento. Hacer participar a diferentes
partes de la Unidn en este esfuerzo con el fin de hacerla mas eficiente. Trabajar en el desarrollo
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de programas locales para estimular un nivel mas adecuado en la toma de decisions relativas a
la legislacion y politica ambiantales, y abrir las puertas de la CDA a los gobiernos sub

nacionales.
. Investigar y reconocer las nuevas necesidades con respecto al desarrollo de principios e
indicadores para asuntos como el cambio climatico, fuentes alternativas de energia, etc.
. Promover los lazos entre los programas de la UICN y desarrollar nuevos programas de

participacion con los miembros, con el fin de servir mejor a nuestra membresia.

COMISION DE SUPERVICENCIA DE ESPECIES

Holly T. Dublin, Estado Unidos

Puesto actual: Durante los Ultimos cuatro afios, la Dra. Holly Dublin se ha desempefiado como
Presidenta de la Comision de Supervivencia de Especies de la UICN. Se le ha ofrecido cobijo
institucional a través de la Wildlife Conservation Society y su oficina ha estado ubicada en el South
African National Biodiversity Institute, en Sudafrica.

Antecedentes profesionales: En 2002, Holly cumplié 22 afios al servicio del WWF, dedicandose
principalmente a biodiversidad, areas protegidas y politicas. Luego pasé dos afios trabajando bajo el
paraguas de la Oficina Regional para Africa Oriental de la UICN. Durante este periodo llevé a cabo
evaluaciones independientes y ejercicios de planificacién programéatica para el Fondo para el Medio
Ambiente Mundial, la Corporacion Financiera Internacional, PNUMA, WWF Internacional y numerosas
ONG. Contintia activamente involucrada con la comunidad de la evaluacion de la conservacién y el
desarrollo y se conduce con facilidad entre las realidades cotidianas de los que trabajan en
conservacion sobre el terreno y el mundo de las politicas internacionales, sus donantes y los
responsables de la toma de decisiones. Ha sido una actora activa en la Convencion sobre el
comercio internacional de especies amenazadas de fauna y flora silvestres (CITES) y también tiene
experiencia en las deliberaciones del Convenio sobre la Diversidad Bioldgica y la Convencién sobre
Especies Migratorias. Son bien conocidos sus energias para y su compromiso con la conservacion en
todos los niveles; y sus éxitos han quedado repetidamente demostrados.

Holly tiene un diploma de grado de la University of Washington y un doctorado de la Univerisity of
British Columbia. Esté reconocida y ha sido galardonada como bidloga de la conservacion, habiendo
recibido muchos premios, distinciones y becas de investigacién durante toda su carrera. Es una
buena escritora y oradora.

Creci6 en Africa Oriental y vivié en Kenya hasta 2005, afio en que se hizo cargo de la Presidencia de
la CSE y fue invitada por el Gobierno de Sudafrica a trasladarse al South African National Biodiversity
Institute.

Experienciay relaciones anteriores con la UICN: Holly tiene muchas asociaciones de larga data
con la UICN, sus miembros, la Secretaria y las Comisiones.

En el Consejo de la UICN, Holly ha sido un miembro activo del Comité de Politicas y Programa, el
Grupo de tareas sobre gobernanza, el Grupo de trabajo sobre ‘Un solo Programa’, y la Mesa. En el
nivel nacional y regional ha trabajado con las oficinas de la UICN en Asia, Africa, Sudamérica,
Oceania, Asia Occidental y Europa, y es una colega familiar para muchos miembros del personal de
los programas tematicos mundiales de la UICN, los miembros de las Comisiones y los miembros
gubernamentales y ONG de la Unién. Ha tenido interacciones directas con los comités nacionales,
incluyendo los de Sudafrica, Canada, Reino Unido, Paises Bajos, Francia y Nueva Zelandia, como asi
también con varios comités regionales. Durante los Ultimos cuatro afios, Holly se preocup6 por visitar
casi todas las regiones por motivos de trabajo relacionados con la Unién.

La relacion de Holly con la Comisién de Supervivencia de Especies comenzo6 hace mas de 30 afios,
cuando era una adolescente, al hacerse miembro de su primer Grupo especialista. Desde entonces
ha sido siempre una participante activa en numerosos Grupos especialistas. En 1992 fue designada
Presidenta del Grupo especialista en elefante africano. En 1994, Holly se incorporé al Comité
Ejecutivo de la CSE y ha tenido una participacién dinamica en muchas de las iniciativas de la
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Comision, liderando el estudio de 2001 sobre voluntariado y contribuyendo a la elaboracion y
aplicacion del Plan Estratégico de la Comision y su integracion con el Programa entre sesiones de la
Unién. Holly fue responsable de la organizacion de la primera reunion de los 59 afios historia de la
CSE de los Presidentes de sus Grupos especialistas, celebrada en febrero de 2008.

También en un miembro activo de la Comision Mundial de Areas Protegidas, la Comisién de Gestion
de Ecosistemas y la Comision de Politica Ambiental, Econémica y Social, en esta Ultima a través del
Tema sobre comunidades indigenas y locales, equidad y areas protegidas.

Apoyo institucional: La nominacion de Holly cuenta con el fuerte apoyo del Comité Director de la
CSE, de una serie de gobiernos y ONG y de muchos miembros de la Comision. Holly ha consultado
con aquellos que le dieron apoyo para su primer mandato y le han expresado su disposicion a
apoyarla para un segundo mandato. Si fuera elegida, continuara siendo miembro del personal de la
Wildile Conservation Society y recibiendo apoyo financiero adicional de la Fundacién MAVA, la
Asociacion Mundial de Zoolégicos y Acuarios y de una serie de sus miembros individuales,
incluyendo la Sociedad Zool6gica de Chicago. El Ministerio de Asuntos Ambientales y Turismo de
Sudéafrica ha confirmado su invitacion para continuar ofreciéndole cobijo institucional.

Prioridades futuras de la Comisiéon — La visién 2009—2012 y mas alla: Holly continGia estando
profundamente comprometida con la direccién indicada por la membresia de la UICN ya en 1994 y
recientemente confirmada por la Encuesta de miembros de 2007, en el sentido de que debemos partir
de la proposicién de valor Unica de la UICN y dedicar nuestros esfuerzos a la implementacion del
enfoque de ‘Un solo Programa’. Con un énfasis especial en nuestras especies, areas protegidas y el
trabajo sobre politicas, se deben generar sinergias entre los tres pilares de la Union. Con este fin, ella
ha trabajo duro para involucrarse con el Consejo, la Secretaria de Gland y de las regiones y con
muchos miembros de la UICN para demostrar la predisposicion de la CSE de ayudar en una
implementacién mas poderosa de la mision y objetivos de la UICN. En lo que hace a la CSE,
partiendo de las casi seis décadas de éxitos y de los hallazgos de varios estudios y evaluaciones
externas, Holly ha lanzado una iniciativa particular para alinear mejor la Comisién con las
necesidades y la direccion del trabajo de la UICN a fin de lograr un mayor impacto en todos los
niveles, al tiempo que se mantienen las fortalezas y caracteristicas Unicas de la membresia de
expertos voluntarios.

La revitalizacion de la CSE en todos los niveles asegurard su posiciéon como un lider mundial sobre la
conservacion de especies y su futuro como custodio de la Lista Roja de la UICN —un estandar
mundial de oro. La CSE reforzara su posiciéon de larga data como un convocador objetivo, un
facilitador y un 6rgano de asesoramiento técnico, ofreciendo a la comunidad mundial informacion
sobre el estado de conservacion de las especies, las amenazas a que se enfrentan y los valores que
aportan a nuestro mundo.

El Comité Director de la CSE considera que otros cuatro afos bajo el liderazgo y orientacion de la
Dra. Holly haran posible la exitosa implementacién de muchas acciones innovadoras y estratégicas
gue ahora estan en marcha. En el cuatrienio de 2009-2012, la Dra. Dublin espera dedicar méas tiempo
al trabajo estratégico de mas alto nivel para la UICN, ademas de ampliar la recaudacion de fondos
para apoyar las contribuciones de la CSE, desde la identificacién de las especies del mundo que
estdn méas amenazadas hasta el monitoreo de las tendencias mundiales, el andlisis de las amenazas
clave y la accion para hacer avanzar la conservacion de las especies y mitigar la crisis mundial de la
extincion.

Con una CSE revitalizada, las prioridades durante los proximos afios se concentraran en:
. Desarrollar acuerdos de colaboracion mas fuertes y efectivos entre la CSE, los miembros, otras

Comisiones y la Secretaria (en el nivel regional y mundial) para hacer avanzar nuestro
compromiso con y la implementacion del enfoque de ‘Un solo Programa’.

. Facilitar la integracién y armonizacion del trabajo de la red de la CSE con los objetivos y
resultados clave del Plan Estratégico de la CSE y el Programa entre sesiones 2009-2012.
. Reforzar nuestra capacidad para contribuir resultados de conservacion positivos mediante la

mejora del apoyo destinado a los miembros de la Comisiénen el campo técnico, en las politicas,
la recaudacion de fondos y las comunicaciones.
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. Producir en 2010 una Evaluaciéon mundial de las especies, dirigida al mundoy con una
calidad de punta.

o Asegurar la produccion continua del indice de la Lista Roja de la UICN como medida de la
nueva meta para la biodiversidad dentro del Objetivo de Desarrollo del Milenio 7 (sostenibilidad
del medio ambiente).

. Reforzar las comunicaciones, tanto dentro de la Comisién como entre ella y el resto del mundo,
para mejorar la compresioén de la relevancia de las especies para el bienestar humano.

Simon N. Stuart, Reino Unido

Puesto actual: Cientifico Principal en Especies, UICN (presento su dimision a la Secretaria el 16 de
abril de 2008).

Antecedentes profesionales: Simon ha estado activamente implicado en la conservacion de
especies durante toda su vida laboral. Antes de comenzar a trabajar para la Secretaria de la UICN en
1986, obtuvo su diploma de grado y su doctorado en la Universidad de Cambridge (con
especializacién en biologia de la conservacion), trabajo en el Libro Rojo de Datos sobre la aves
africanas y llevé a cabo investigaciones y trabajos de conservacion sobre el terreno en Tanzania 'y
Cameran. Fue miembro del Comité de TRAFFIC desde 1992 hasta 2000 y ha sido fideicomisario de A
Rocha International — Christians in Conservation, desde 2001. Ha hecho muchas publicaciones,
incluyendo 42 trabajos en publicaciones cientificas revisadas por pares (tres estan siendo revisadas
en este momento) y seis libros.

Experienciay relaciones anteriores con la UICN: Simon ha ocupado los siguientes cargos en la
Secretaria de la UICN:

Oficial del Programa sobre Especies (1986-1990). Simon fue el coordinador de la red de la CSE de
mas de 80 Grupos especialistas, ayudandoles a establecer metas para sus planes de trabajo y con
los planes de accién para la conservacién. También llevé a cabo una evaluacion de la biodiversidad
en Africa subsahariana y desarrollé una iniciativa de conservacion en Camboya, Laos y Vietnam.

Jefe del Programa sobre Especies de la UICN (1991-2000). Simon dirigié el Programa sobre
Especies con concentracion en la implementacion del Plan Estratégico de la CSE. Los logros a
destacar incluyen: a) desarrollo e implementacion de las Categorias y Criterios de la Lista Roja; b)
desarrollo de los nuevos criterios para las listas de la CITES; y c) disefio y liderazgo del primer
Dialogo de los Estados africanos del area de dispersion del elefante.

Director General Interino (2000-2001). Simon ocup6 el cargo de manera interina en un momento de
incertidumbre financiera para la UICN y participé como asesor en el proceso de designacién del
nuevo DG.

Jefe de la Unidad de Evaluacion de la Biodiversidad (2001-2006). Simon establecié la UED dentro
del Programa sobre Especies como un arreglo de colaboracion entre la UICN y Conservacion
Internacional. La Evaluacion mundial de los anfibios se complet6é en 2004 y se comenzaron los
siguientes proyectos: Evaluacion mundial de los mamiferos (2003); Evaluacién mundial de los reptiles
(2004); y Evaluacion mundial de las especies marinas (2005), todos ellos llevados a cabo en
asociacion con la CSE.

Cientifico Principal en Especies (2006—2008). Simon continué coordinando grandes proyectos de
evaluacion (con los grandes resultados sobre mamiferos y especies marinas esperados en 2008),
pero también actlla como asesor cientifico general de la UICN sobre especies.

Simon también es Presidente del Sub Comité de la CSE de evaluaciones de la biodiversidad (desde
2005), supervisando la calidad cientifica del trabajo de evaluacion de la CSE, manteniendo los
estandares de la Lista Roja de la UICN y asegurando que las peticiones en contra de la inclusion de
determinadas especies en la Lista Roja se evalian de manera profesional e imparcial.

El profundo conocimiento que posee sobre la CSE, la Secretaria de la UICN y muchos de sus
miembros lo coloca en una posicion Unica para el desarrollo de nuevos acuerdos de colaboracion que
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son necesarios para hacer avanzar la agenda de la UICN sobre las especies, dentro del contexto del
concepto de ‘Un solo Programa’. Simon ha recibido el apoyo de muchos miembros de la UICN y de la
CSE para su postulacion al cargo de Presidente de la CSE, incluso de miembros del Comité Director
y de Presidentes de Grupos especialistas.

Apoyo institucional: Si es elegido Presidente de la CSE, Simon espera contar con el apoyo
proveniente de varias fuentes, incluso ser contratado por una ONG de conservacién del Reino Unido
(lo cual se esta negociando).

Prioridades futuras parala Comisién: Simon escribe:

Desde 2000, la CSE y el Programa sobre Especies han transformado las evaluaciones sobre la
biodiversidad a través de la Lista Roja de la UICN. El nUmero de especies incluidas en la Lista ha
aumentando de cerca de 18.000 a mucho mas de 50.000 en 2008. Y lo que es aun mas importante, la
cantidad de datos sobre cada especie ha aumentado masivamente, contando ahora con mapas de
distribucién para mas de 15.000 especies. He revisado personalmente los datos de méas de 12.000
especies, lo que me ha dejado con dos impresiones fundamentales. Primero, que no estamos
teniendo éxito en el reto mundial de asegurar la supervivencia de las especies. Existen, por supuesto,
algunos logros impresionantes, pero son la excepcion. El ritmo de extinciones esta en aumento, la
mayoria de las especies estan mermando y el potencial para que brinden beneficios a las
comunidades humanas esta siendo horadado: es lo que yo llamo la Crisis de las especies.

Segundo, como resultado de las evaluaciones de la CSE, contamos con una compresion mucho mas
precisa de como abordar de manera efectiva esa Crisis de las especies. Nuestros datos ofrecen una
orientacién especifica en términos de los lugares precisos que hay que conservar, de las amenazas
que hay que combatir, de las especies que hay que priorizar y de las politicas a seguir. A diferencia
de la situacién que prevalecia ocho afios atras, ahora sabemos qué es necesario hacer para detener
la caida cuesta abajo de las especies.

En resumen, la situacién se estd empeorando. Sabemos lo que hay que hacer, pero aun no lo
estamos haciendo.

Para poder generar un verdadero cambio, la CSE debe trabajar con un conjunto mucho mas amplio
de colaboradores a fin de comunicar las necesidades de la conservacion, disefiar programas
efectivos, generar la voluntad politica requerida y aumentar los recursos financieros y humanos que
hacen falta para la conservacién. También debe hacerse aparente el poder real de su red de
voluntarios. Mi plan es que la CSE persiga esos objetivos a nivel regional y nacional, en colaboracion
con las oficinas, Comisiones y miembros de la UICN. Considero necesarias una serie de consultas
regionales y nacionales que conduzcan a un encuentro mundial en el propuesto Congreso de las
Especies de la UICN, en el cual presentaremos una agenda mundial para abordar la Crisis de las
especies. Esa agenda se construira mediante un proceso de abajo hacia arriba, desde las regiones y
los paises, y estara apoyada en los datos y el conocimiento de la CSE.

Ademas de esta prioridad fundamental, que ofrece el marco para la mayor parte de lo que haga la
CSE en los préximos cuatro afios, también me ocuparé de las siguientes preocupaciones, si soy
elegido:

. Es necesario ubicar el trabajo de la CSE sobre evaluaciones de especies dentro de un marco
sostenible. Mi plan es aumentar el nimero de instituciones en el Arreglo de Coloracion de la
Lista Roja que prestan apoyo a nuestro trabajo y exploraré nuevas opciones para contar con un
financiamiento mas estable.

. Para 2012, quiero ver que los conjuntos de datos de la CSE sean mas ampliamente
representativos de los biomas y especies del mundo, para lo cual daré prioridad a completar las
principales evaluaciones de especies marinas, de agua dulce y de tierras secas, y de las
especies vegetales.

o La CSE informara sobre si la Meta de la Biodiversidad 2010 se ha alcanzado o no, a través de
la segunda edicién de la Evaluacién mundial de las especies. También ampliaremos la
implementacion del indice de la Lista Roja de la UICN como indicador del avance en el Objetivo
de Desarrollo del Milenio 7 (sobre sostenibilidad del medio ambiente).
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. Exploraremos los factores que llevan al éxito en la conservacion en la tierra o en el agua como
base para el desarrollo de orientaciones practicas, conectando con el trabajo que lleva a cabo
el Grupo de tareas de la CSE sobre planificacion de la conservacion de las especies.

. También continuaremos explorando la importancia de las especies para los medios de
subsistencia humanos, y los factores que determinan que su utilizacidon sea o0 no sea sostenible.

o Nos concentraremos en las nuevas amenazas incipientes para las gue no contamos con
soluciones inmediatas, como el cambio climatico, las enfermedades infeccionas incipientes y la
acidificacion de los océanos, y generaremos asesoramiento sobre la mitigacion.

. Por ultimo, implementaré la nueva estructura de la CSE que fue desarrollada mediante un
proceso consultivo abierto con la participacion de los interesados directos clave en la Comision
y en la membresia y la Secretaria de la UICN, a fin de aumentar al maximo nuestra contribucién
al concepto de ‘Un solo Programa’ de la UICN.

En resumen, como Presidente de la CSE pienso adoptar un enfoque basado firmemente en la
colaboracion y la participacion, pero manteniendo una clara direccion hacia el logro de la metan de la
CSE: La crisis de la extincion y la pérdida masiva de biodiversidad son universalmente asumidas
como una responsabilidad compartida, y se responde a ellas con acciones concertadas en todo el
mundo.

Y una nota personal: soy consciente de que algunos han cuestionado si es apropiado que un ex
funcionario de la UICN se postule para cargo de Presidente de una Comisién. He reflexionado mucho
sobre ello y he solicitado el punto de vista de varios asesores legales que estan familiarizados con la
UICN y quienes han indicado que no hay motivos juridicos para objetar mi candidatura. He
presentado mi renuncia a la Directora General y quiero asegurar a los miembros que el hecho de
haber trabajado para la UICN de ninguna manera representa una ventaja para mi en el proceso de
eleccion. Me ayudara si a ser un Presidente efectivo ya que cuento con un conocimiento profundo de
todos los componentes de la compleja red de la UICN.

COMISION MUNDIAL DE AREAS PROTEGIDAS

Nikita Lopoukhine, Canada

Puesto actual: Se jubilé en Julio de 2005 en el puesto de Director General, Direccién de Parques
Nacionales, Agencia Parques Canada.

Antecedentes profesionales: Nikita Lopoukhine cuenta con una Licenciatura en Silvicultura y una
Maestria en Ecologia Botanica. Ha estado empleado durante mas de 37 afios en el Gobierno Federal
de Canada, especialmente como asesor en temas ecolégicos de Parques Canada. Con anterioridad
realiz6 inventarios biofisicos de parques, areas y paisajes costeros. Mas recientemente ha
gestionado la Seccién de Integridad Ecologica y la Direccion de Parques Nacionales de Parques
Canadéa. Estos Ultimos cargos le han brindado la oportunidad de ejercer tareas de direccién en
materia de politica, legislacion y planificacion de todas las areas protegidas nacionales, terrestres y
marinas, de Canada. Habla con fluidez inglés, francés y ruso. Durante los Gltimos cuatro afios Nikita
presidié la CMAP/UICN.

Experienciay relaciones anteriores con la UICN:

. Presidente de la CMAP durante los ultimos cuatro afios y miembro de la Comisién durante mas
de 15 afios

. Durante el ultimo periodo entre sesiones fue miembro de varios comités del Consejo de la UICN

. Miembro ex oficio del Ejecutivo del Comité Nacional de la UICN de Canada

. Ex Vicepresidente Regional para América del Norte de la Comision de Gestion de Ecosistemas
de la UICN

. Liderazgo ofrecido por Parques Canada a la Corriente sobre Gobernanza en el Congreso de
Durban

o Miembro del Comité de Recomendaciones en Durban
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. Imparticion, con otros expertos, de un taller sobre eficacia de la gestion e integridad ecolégica,

en Durban

. Imparticion de un curso sobre integridad ecolégica, en Durban

. Evaluacion del estado de los Sitios del Patrimonio Mundial en China y Australia

. Organizacion e imparticion de un taller sobre rehabilitacion ecolégica en el Congreso Mundial
de la Naturaleza de Montreal

. Participacion como experto en un taller de evaluacién de zonas boreales susceptibles de ser
incluidas en el Patrimonio Mundial

. Evaluacion, para el Banco Mundial, del estado de las areas protegidas de Rusiay
recomendacion de areas para inversion

. Ex Presidente de la Society for Ecological Restoration

) Lider en la delegacion del Canada en el tema de las areas protegidas en la CdP 7 del CDB en

Kuala Lumpur y del OSACTT en Montreal

Apoyo institucional: Parques Canada ha acordado proporcionarme un despacho, ordenador,
direccion de correo electronico, fax y teléfono. Nikita Lopoukhine no cuenta con otro apoyo financiero
aparte de su jubilacion.

Prioridades futuras de la Comision: La CMAP se enfrenta a la necesidad de identificar prioridades
dentro del marco internacional que ella ha tenido una buena parte de responsabilidad en establecer.
Con las metas de la CMDS, las Recomendaciones y Plan de Accion de Durban, la reciente reunién de
Durban+5, el Programa de trabajo para las areas protegidas y el Programa de la UICN, la CMAP esta
atiborrada de trabajo.

La prioridad fundamental debe centrarse en el refuerzo de los valores de las AP como contribuyentes
muy importantes a la conservacion de la biodiversidad y a la sostenibilidad. Se alcanzaran resultados
a través de una mayor busqueda de la efectividad en la gestion, la mitigacion de la pobreza mediante
la méxima utilizacion posible de los servicios de los ecosistemas, la participaciéon de las comunidades
indigenas y locales, y asegurando las conexiones con las agendas mas amplias, en particular la de
las estrategias de adaptacién al cambio climatico. El financiamiento es una realidad subyacente que
debe ser abordada. Una fuente potencial para ello que se debe explorar es el creciente mercado del
carbono.

En la dltima década ha proliferado el nimero de areas protegidas; pero sin embargo todavia hay que
llenar lagunas en la representacién de importantes ecosistemas, sobre todo en el medio marino.

El enfoque que se seguira para el logro de estas prioridades sera el de basarse en la cooperacion y
los arreglos de colaboracion. Ya existen buenos ejemplos de ello con UNESCO-CPMy PNUMA-
CMVC. El trabajo conjunto en TILCEPA con la CPAES es un buen ejemplo de cooperacion entre las
Comisiones. Se buscara la cooperacion con la CSE sobre medicién de los resultados de la
conservacion de la biodiversidad y la planificacion de la conservacion. Con la CDA, se continuara con
el grupo de tareas sobre marcos legislativos. Con la CGE, se lanzaran iniciativas cooperativas para
implementar el EE dentro y mas alla de los limites de las AP y en asuntos incipientes relativos a la
restauracion ecoldgica. La CEC ha venido trabajando con la CMAP y continuara desarrollando la
concienciacion acerca de los valores de las areas protegidas. Se solicitara a cada componente del
Programa de la UICN y a cada oficina regional que haga contribuciones directas para el
establecimiento de prioridades. Se revisaran la membresia y la estructura regional de la CMAP para
asegurar que exista plena complementariedad de capacidades para alcanzar esas prioridades.
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